
（別紙４）

〜 2025年 3⽉ 31⽇
（対象者数） 9⼈ （回答者数） 8⼈

〜 年 ⽉ ⽇
（対象者数） （回答者数）

〜 2025年 3⽉ 31⽇
（対象数） 10⼈ （回答数） 10⼈

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

外部の専⾨研修を受けたい。

2

直接⽀援や後⽅⽀援など臨機応変に対応できる ⼦どもや保護者の気持ちをくみ取り、訪問先の状況や⽴場を
考えながら、⼦どもの最善の利益に繋がる事を意識している

年 ⽉ ⽇
○従業者評価有効回答数

○事業者向け⾃⼰評価表作成⽇ 2025年 5⽉ 11⽇

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

⼯夫していることや意識的に⾏っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数
○訪問先施設評価実施期間 2024年 4⽉ 1⽇

○事業所名 果実の⽊うるま教室

○保護者評価実施期間 2024年 4⽉ 1⽇
○保護者評価有効回答数

事業所における⾃⼰評価総括表公表



3

改善に向けて必要な取組や⼯夫が必要な点等

1

年度末を迎える前に早めに担当者の確認をし訪問⽇時を決
める

2

3

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

年度初めは訪問回数が減ったり、訪問出来ない事がある 年度初めで訪問先の担当者や訪問先が変わるため連絡が取り
にくくなる


